Conseils de I'AIIAO pour I'engagement des jeunes

1. Assurez-vous d’une participation considérable:

Veillez a ce que les jeunes ne soient pas seulement des participants, mais des contributeurs actifs

achaque phase de I'initiative des JCBE. Par conséquent, il faut les faire participer aux processus de
planification, de prise de décision et d’évaluation. Proposez des rdles qui ont une influence réelle,
tels que des postes de conseillers pour les jeunes ou des présentations dirigées par des jeunes.

2. Favorisez un environnement sr:

Créez une atmosphere accueillante et s(ire ol tous les jeunes se sentent valorisés et capables
de partager leurs pensées et leurs sentiments sans crainte d'étre jugés. Il s’agit notamment
derespecter la diversité des origines, des expériences et des points de vue et de garantir la
confidentialité des discussions délicates.

3. Appuyez-vous sur les points forts:

Reconnaissez et utilisez les forces et les talents uniques de chaque jeune. Il peut s’agir de permettre
aux jeunes d’animer des séances sur des sujets pour lesquels ils se sentent particulierement
compétents ou passionnés, ou d'utiliser leurs compétences en matiere d’art, de technologie ou de
communication pour contribuer a la réalisation des objectifs du projet.

4. Encouragez |'engagement entre pairs:

Facilitez les occasions pour les jeunes d'interagir entre eux et d’apprendre les uns des autres. Les
activités menées par les pairs, telles que les ateliers ou les groupes de discussion, peuvent renforcer
I'lengagement et rendre le processus d’apprentissage sur la santé mentale et laconsommation de
substances des jeunes plus compréhensible.

5. Offrezune formation et un soutien:

Donnez aux jeunes les compétences et les connaissances dont ils ont besoin pour contribuer
efficacement al'initiative des JCBE. Pour ce faire, il faut notamment une formation sur le
leadership, la connaissance de la santé mentale, la défense des intéréts et d’autres compétences
pertinentes. Il faut également leur apporter un soutien continu et un mentorat pour les aider a
surmonter les difficultés.

6. Veillezaassurer une souplesse et une réactivité:

Faites preuve de souplesse dans les méthodes et les attentes, en reconnaissant que les jeunes ont
des besoins et des circonstances de vie variables. Adaptez les activités et les horaires en fonction de
leur disponibilité et de leur style d’apprentissage et préparez-vous a ajuster l'initiative en fonction
de leur rétroaction et de I'évolution de leurs besoins.
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7. Célébrezles contributions et les réussites:

Reconnaissez et célébrez régulierement les contributions des jeunes. La reconnaissance peut
étre un puissant facteur de motivation et contribuer a renforcer I'estime de soi et le sentiment
d’appartenance. Il peut s’agir de félicitations publiques, d'un certificat de reconnaissance ou de la
présentation de leur travail dans des forums communautaires.

En appliquant ces principes, les adultes peuvent favoriser des engagements plus importants et plus
efficaces avec les jeunes, renforgant ainsi les retombées des initiatives en matiere de santé mentale.
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