Conseils de I'AIIAO pour motiver les jeunes

1. Evaluezles besoins:

- Communiquez régulierement aupres des jeunes pour comprendre leurs besoins et leurs
préférences au moyen de sondages, d’entretiens ou de groupes de discussion. Il est ainsi possible
de déterminer les mesures incitatives les plus importantes, telles que les jetons de transport, les
bons de repas ou I'acces a des soins en dehors des heures de travail.

- Poursuivez régulierement ces évaluations en afin de s’adapter aux nouveaux groupes ou a
I’évolution de la situation au sein de lacommunauté.

2. Comprenezles déterminants sociaux de la santé (DSS):

- Informez-vous et informez votre équipe sur les déterminants sociaux de la santé qui touchent
vos participants, comme la stabilité économique, I'accés a I'éducation, I'accés aux soins de santé,
le voisinage et I'environnement bati, ainsi que le contexte social et communautaire.

- Adaptez les mesures incitatives a ces facteurs particuliers, en tenant compte du fait que ce qui
fonctionne pour un groupe peut ne pas étre aussi efficace pour un autre.

3. Créez des partenariats avec des organisations locales:

- Collaborez avec les entreprises locales, les autorités chargées des transports, les prestataires
de soins de santé et d’autres organisations concernées afin de mettre en place des mesures
incitatives pratiques et bénéfiques pour les jeunes.

- Ces partenariats peuvent fournir des ressources plus durables et plus variées, améliorant ainsi la
capacité du programme a répondre a des besoins divers.

4. Allouez les budgets de maniere réfléchie:

- Veilleza ce qu'une partie du budget de votre programme soit consacrée aux mesures incitatives.
Etudiez le rapport colit-efficacité et les retombées des différents types de mesures incitatives.

- Explorezles possibilités de financement supplémentaires par le biais de subventions, de
parrainages ou de collectes de fonds communautaires afin d’'améliorer vos offres d’incitation.

5. Mettez en place une boucle de rétroaction:

- Mettez en place un systeme solide de collecte et d’analyse de la rétroaction des participants au
sujet des mesures incitatives offertes. Utilisez cette rétroaction pour procéder a des ajustements
et a des améliorations en connaissance de cause.

- Veillezace que les jeunes aient le sentiment que leur voix est entendue et que leur contribution a
des retombées tangibles sur le fonctionnement du programme.
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6. Mesurez et évaluez les retombées:

- Fixez des parametres clairs pour évaluer I'efficacité des mesures incitatives a accroitre
I'engagement et la participation. Mesurez régulierement ces parametres pour évaluer les progres
accomplis.

- Ajustezles stratégies d’incitation en fonction des résultats de I’évaluation afin d’'améliorer en
permanence I'efficacité du programme.

7. Communiquez de maniere claire et transparente:

+ Maintenez lacommunication ouverte avec les jeunes sur les mesures d’incitation disponibles
et sur toute modification apportée a celles-ci. Une communication claire permet de fixer les
bonnes attentes et de réduire les malentendus.

+ Informez les participants sur les raisons du choix de certaines mesures incitatives et sur la fagon
dontils peuvent en bénéficier, en renfor¢ant I'engagement du programme a répondre a leurs
besoins.

En adoptant ces stratégies, les animateurs peuvent s’assurer que les mesures incitatives ne sont pas
seulement attrayantes, mais qu’elles soutiennent profondément le bien-étre général des jeunes et de
leur engagement au sein du programme.
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