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Questions pour les animateurs des JCBE

1.	 Réflexion sur les critères de sélection:

2.	 Exploration des préjugés:

3.	 Stratégies de recrutement inclusif:

4.	 Mécanismes de rétroaction :

5.	 Ajustements de la conception du programme:

Les questions suivantes visent à orienter les animateurs dans l’examen critique et l’amélioration de 
leurs processus de sélection afin de favoriser l’inclusion et l’égalité des chances dans les programmes de 
développement des jeunes.

•	 Quels sont les critères actuels de sélection des élèves pour les programmes de leadership ou de 
développement?

•	 Comment ces critères peuvent-ils favoriser involontairement certains élèves par rapport à 
d’autres?

•	 De quelle façon des préjugés inconscients peuvent-ils influencer la sélection des élèves pour ces 
programmes?

•	 Pouvez-vous nommer des constantes ou des tendances concernant les types d’élèves qui sont 
généralement sélectionnés ou négligés?

•	 Quelles stratégies pourraient être mises en œuvre pour garantir un processus de sélection plus 
inclusif qui valorise diverses formes de leadership et de contributions?

•	 Comment pouvez-vous faire participer activement les enseignants et les autres membres du 
personnel dans la reconnaissance et la nomination d’élèves qui peuvent ne pas correspondre au 
moule traditionnel du leadership?

•	 Comment utiliser la rétroaction des élèves et des enseignants pour améliorer le processus de 
sélection? 

•	 Quelles mesures peuvent être mises en place pour évaluer et affiner en permanence ces 
processus afin de garantir l’équité et l’inclusivité?

•	 Y a-t-il des éléments du programme qui pourraient être adaptés pour être plus attrayants ou 
plus pertinents pour un plus grand nombre d’élèves?

•	 Comment le programme peut-il être communiqué de façon à attirer tous les élèves, et pas 
seulement ceux qui ont déjà des compétences en matière de leadership?
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6.	 Suivi et évaluation:

•	 Quelles méthodes peuvent être utilisées pour contrôler l’efficacité des changements apportés au 
processus de sélection? 

•	 Comment allez-vous mesurer les retombées d’un groupe plus diversifié d’élèves participant à ces 
programmes sur les résultats éducatifs globaux?
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