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Feuille de travail du cadre de référence d’application des
connaissances: Planification de la durabilité

Utilisez les questions suivantes pour faire un remue-méninges avec votre équipe sur la fagon de
soutenir votre changement de pratique! Au cours de ce processus, vous et votre équipe pouvez
élaborer d’autres questions qui vous aideront dans votre planification. Utilisez I'espace vide ci-
dessous pour les noter.

Questions Remarques

1. Comment voulez-vous considérer la
durabilité? Est-ce un processus, un objectif
final, ou les deux?

2. Quel est votre objectif?

3. A quoi ressemblerait la durabilité dans
votre milieu?

4. Dans quel milieu souhaitez-vous utiliser un
plan de durabilité?

5. Qui devrait participer a I'élaboration et a
I’exécution de ce plan de durabilité?

6. Quels sont les obstacles et les éléments
facilitateurs liés au maintien du
changement de pratique?

7. Quelles sont les stratégies permettant
d’atténuer les obstacles et de tirer parti des
éléments facilitateurs dans votre milieu?
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